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La Cardio




La nostra mission e vision

Prevenzione, diagnosi e trattamento delle patologie cardiovascolari acute
e croniche che si manifestano nel territorio

Perseguire innovazione ed eccellenza
Credere nella centralita del paziente

Sostenere una forte umanizzazione nel rispetto dei principi etici fondanti la
professione medica

Traslare la ricerca scientifica nella pratica clinica, rendere flessibile
I’organizzazione interna perseguendo gli obiettivi aziendali

Garantire eguaglianza dei trattamenti

Lavorare in team arricchendo le professionalita e le singole competenze




CardiolLucca 2023 Heart Care

La Cardiologia di Lucca € collocata in uno stabilimento ospedaliero tipo C
(classificazione sulla base di dotazioni e tecnologie nella rete cardiologica)
Terapia Intensiva Cardiologica (16 letti di UTIC) 14 posti letto di Cardiologia clinica
(flessibilita PL)

Due laboratori per la Cardiologia invasiva con altrettanti angiografi dedicati a
Emodinamica, Cardiostimolazione e aritmologia interventistica

Ambulatori di Imaging cardiovascolare non invasivo

Riabilitazione Cardiologica ambulatoriale

Servizio di Cardiologia pediatrica

Ambulatori di Cardiologia sul Territorio

Management clinico

Sindromi coronariche acute e croniche, scompenso cardiaco, patologie del circolo
polmonare e dell’aorta, aritmie, patologie valvolari e vascolari periferiche, embolia
polmonare, cardiopatie strutturali e malattie rare

Formazione continua e ricerca clinica

Florida produzione scientifica (ultimo e prox successo ESC 2023)
Progetto CardioLucca




Conoscenze, tecnologie e innovazioni

(o]
17° Meeting o i ambito cardiovascolare:

Cardiolucca
Heart Brings Heart2023

prevenzione CV

sindromi coronariche acute
aritmie

* scompenso cardiaco

« cardiologia invasiva

« cardiochirurgia

Preliminary
Program

Intelligenza artificiale: potenzialita,
sfide e le implicazioni per la medicina:
un mondo in cui i computer possono
vedere, ascoltare e comprendere le
problematiche cliniche riuscendo ad
imparare, adattarsi e prendere
decisioni complesse. E’ questo € il
mondo dell'intelligenza artificiale, un
campo affascinante che sta
rivoluzionando le nostre vite e
plasmando il futuro della tecnologia

Lucca, 22-24 Giugno 2023 ' cgncampo

Centro Congressi Auditorium San Francesco




La forza di alcuni dei numeri dell’assistenza

1350 ricoveri/anno: 60% dei quali ricoveri per acuti

H 24 per la cardiologia invasiva (rete della Piana e della Valle del
Serchio)

Contribuiamo a coprire I'assistenza in Valle con medici che turnano a
Castelnuovo Garfagnana

1500/anno procedure invasive di cui 500 angioplastiche coronariche e di
queste 200 eseguite nelle primissime ore dall'insorgenza di infarto

In 20 anni su 12000 infarti trattati stimiamo circa 1000 vite salvate
(1 - 2 a settimana)

Sono oltre 100/anno le procedure di rivascolarizzazione periferica

300/anno gli impianti di device per il trattamento delle aritmie
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Il Laboratorio di Cardiologia Invasiva di Lucca cui é destinata questa nuova apparecchiatura ha iniziato I’attivita nel marzo 2005 come
parte integrante della struttura complessa di Cardiologia. E’ inserito in collegamento funzionale con UTIC-Cardiologia di Lucca,
con il PS e in Rete con il sistema 118 e con tutti i Presidi Ospedalieri dell’Azienda Toscana Nordovest







Prospettive 2027 Cardiologia Lucca

« 2023: Due giovani cardiologi in formazione per la cardiologia invasiva, uno per

I'aritmologia, uno per le tecniche di imaging non invasivo

« 2024: Accrescere I'afflusso dei pazienti nella logica di potenziamento della Rete x le
emergenze CV tempo-dipendenti e per i pazienti elettivi delle Cardiologie

aziendali

« 2023-2024: Acquisire nuovi dispositivi di assistenza meccanica al circolo

« 2024-2026: implementare 'aritmologia interventistica e acquisizione di un nuovo

poligrafo

« 2024-2027: Avvio di un percorso formativo per il trattamento delle valvulopatie

aortiche per via percutanea in linea con i nuovi standard di assistenza e linee guida
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Conclusioni

In campo biomedico i cambiamenti organizzativi e scientifici non
avvengono per caso, sono frutto di esperienza, di professionalita, di
lavoro di gruppo, di umanizzazione, di formazione e di ricerca

Il peso delle responsabilita che I’Azienda ci ha affidato nell’assistere i
pazienti e per noi un dovere da perseguire al meglio delle ns capacita

La gratitudine dei cittadini é la ns forza e ci incoraggia a proseguire
su questa strada




